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დ  
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განხორციელების ვადა
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2.	სტრატეგიული მიმართულება -  სწავლება-სწავლა

სტრატეგიული მიზანი 2.1. საგანმანათლებლო პროგრამების განვითარება ევროპულ სტანდარტებთან დასაახლოვებლად და აკადემიური სასწავლო კურსების სპექტრის გაფართოება  

ამოცანა 2.1.1: თითოეულ საგანმანათლებლო პროგრამაში სწავლების საფეხურის შესაბამისად ხარისხის, სიღრმის უზრუნველყოფა და კვლევითი კომპონენტის ინტეგრირება

2026 2027

პასუხისმგებელი 

პირი/პირები 

დამხმარე სუბიექტი

ფინანსური 

უზრუნველყოფა

მონიტორინგი

აქტივობა ინდიკატორები / სამიზნე ნიშნულებით

•	უცხოელ და/ან უცხოეთში მოღვაწე ქართველ 

პროფესორთა ჩართვა საგანმანათლებლო 

საქმიანობაში  

საგანმანათლებლო პროგრამების ხარისხის 

ამაღლებასაგანმანათლებლო პროგრამების 

აკრედიტაციისთვის მომზადება და ახალი 

სტანდარტების შესაბამისად მოდიფიცირება  

•	ინდივიდულური  საჭიროებების დადგენა და 

შესაბამისი მიდგომების 

გამოყენება სწავლებისას  

აქტივობა

განხორციელების ვადა

2025 2026 2027

მონიტორინგიპასუხისმგებელი 

სუბიექტი/ 

დამხმარე სუბიექტი

პროგრამებში უცხოეთში მოღვაწე ქართველ 

პროფესორთა ჩართულობის  რაოდენობრივი 

მაჩვენებელი 5;  

უცხოეთის უნივერსიტეტებთან გაფორმებული 

ხელშეკრულებების რაოდენობა - 5.  

ამოცანა 2.1. 2: სწავლება-სწავლის თანამედროვე მეთოდების დანერგვის ხელშეწყობა  

საგანმანათლებლო პროგრამების ფარგლებში 

განორციელებული მონიტორინგის რაოდენობა 90:   

რაოდენობრივი  

მაჩვენებელი საჭიროებისამებრ;  

მაჩვენებელი 85%;  

განვითარებისთვის  ჩატარებული  ღონისძიებების  

რაოდენობრივი  მაჩვენებელი 8;  

მონაწილე აკადემიური/ მოწვეული პერსონალის 

მოდერნიზაციისა და აკრედიტაციისათვის  

მოსამზადებელ პროცესში დაინტერესებულ  მხარეთა 

ჩართულობა;  

რაოდენობა 31.  

აქტივობა

	ვეტერინარიის ინტეგრირებული სამაგისტრო და  

სადოქტორო აკრედიტებული პროგრამები;  

	აგრარული მიმართულებით მოდერნიზებული 

საბაკალავარო და სამაგისტრო პროგრამა.  

ინდიკატორები / სამიზნე ნიშნულებით

•	სოფლის მეურნეობის მიმართულებით 

(როგორც რეგიონული სპეციალიზაცია) 

საგანმანათლებლო პროგრამების გაძლიერება

პასუხისმგებელი 

სუბიექტი/ 

დამხმარე სუბიექტი

განხორციელების ვადა
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მონიტორინგი

სსსმ და შშმ პირებისთვის ადაპტირებული 

გარემოს არსებობა;  

სსსმ და შშმ პირებისთვის ადაპტირებული 

სასწავლო რესურსის არსებობა;  

სსსმ და შშმ პირების საგანმანთლებლო პროცესში 

ჩართულობის ხელშეწყო ბის მიზნით აკადემიურ 

და მოწვეულ პერსონალთან ჩატარებული 

საინფორმაციო შეხვედრების რაოდენობრივი 

მაჩვენებელი 6 ;   

ჩატარებული ინსტრუქტაჟის რაოდენობრივი 

მაჩვენებელი/9; 

ანგარიში

•	სტუდენტზე ორიენტირებული  მიდგომის ასახვა 

საუნივერსიტეტო რეგულაციებში (ხელშეკრულება,  

სასწავლო გრაფიკი, ინდივიდუალური  

სასწავლო გეგმა...)   

ინდიკატორები / სამიზნე ნიშნულებით

ფინანსური 

უზრუნველყოფა

ფინანსური 

უზრუნველყოფა

სტრატეგიული მიზანი 2.2: ახალი საგანმანათლებლო პროგრამების შემუშავება ქვეყნის პრიორიტეტებისა და რეგიონის სტრატეგიული განვითარების გეგმის გათვალისწინებით  

  

ამოცანა 2.2.1:   ახალი საგანმანათლებლო პროგრამების შემუშავება    

უსაფრთხოდ მუშაობის ინსტრუქტაჟის 

ჩატარება; საგანგებო სიტუაციების დროს 

მოქმედების ინსტრუქტაჟი; გადაუდებელი 

პირველადი დახმარების ინსტრუქტაჟი

სსსმ და შშმ პირებისთვის შესაბამისი სასწავლო 

რესურსის მოძიება და მათი სასწავლო 

პროცესში ჩართულობის  

უზრუნველყოფა  


